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Monica Lopes — UC

Isabel Joao — ISEL

Aniko Costa — FCT/NOVA
Raquel Rondao — UC
Roxan Cadir — FENG/UEM

Boas Praticas a

Implementar
lgualdade de Género

Atrair Estudantes para as Engenharias e
Tecnologias




* Integrar estas iniciativas de igualdade de género nos programas ja
existentes:

Exe m p I OS * “Um dia nas instituicdes de ensino superior” - Apresentag¢do de role models a mulher
na engenharia

 Estagios de Verao — Estagios ciéncia viva
* Testemunhos de Alumni a falar das suas experiencias pessoais.

* Criar campanhas com testemunhos nas redes sociais
» Usar as redes sociais institucionais dos departamentos e associacdes de estudantes
e Usar campanhas patrocinadas

e Podcasts — casos de sucesso
* Fazer frente a frente — visao sobre o mercado de trabalho

e Stakeholders envolvidos

* Os nucleos de estudantes, gabinetes de comunicacdo da IES/departamentos, gabinete
para a igualdade



* Formacao certificada para o pré-escolar e professores
I do primeiro ciclo
Exe m p OS * Praticas inovadoras de ciéncia e tecnologia.

 “Cientificamente provavel”

* Criado pela rede de bibliotecas escolares e € uma forma de
chegar as escolas (em articulacdo com a professora
bibliotecaria) — oficinas- atividades laboratoriais)

* Fazer uso de guides da Comissao para a lgualdade de
Género (CIG) de educacao para a cidadania




